Corpo Nacional de Escutas — Escutismo Catdlico Portugués
Regiao de Lisboa

Nucleo Lisboa Ocidental

Plano & Orgamento 2021/22
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MAIS E MELHOR ESCUTISMO NA CIDADE.

Os Agrupamentos
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Introducao

“... estrutura basica do CNE é o Agrupamento, decorrente da iniciativa pastoral da comunidade eclesial em que se insere, o qual engloba as
Seccdes (+-+), competindo-lhe, de acordo com a sua realidade, desenvolver um projeto educativo local.”

Continuamos firmes na certeza de que a vida nao para e que esta pandemia
serve para nos reinventarmos, “a vida ndo vai parar” como diz a cangao,
seguimos nesta certeza e de que continuamos a querer mais e melhor
escutismo na nossa cidade, na parte onde nos inserimos da cidade.

Apresentamos o Plano & Orgcamento para o proximo 2021/22, em que
queremos dar enfase a vida em Agrupamento, dar destaque a comunidade
e as comunidades onde nos inserimos.

Inspiramo-nos no regulamento geral do CNE, para acentuar esta ideia
principal de acdo: O FOCO SAO OS AGRUPAMENTOS.

Vimos de dois anos dificeis, a pandemia e nossa responsabilidade perante a
sociedade, a isso nos obrigou. Foram dois anos com pouca vida presencial
nos Agrupamentos, com pouca vida em campo, com pouca acao formativa
junto das nossas criangas, jovens e adultos, BP dizia: “uma semana em
campo vale mais que seis meses de educagao formal”.

Vamos, por isto, deixar que a vida dos Agrupamentos seja o mais importante
na vivéncia escutista do préximo ano, nao deixando de viver momentos em
Nucleo e que estes sejam mais marcantes, mas que nao retirem tanto tempo
do calendario escutistal!
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Regulamento Geral do CNE, Artigo 23°

Queremos e vamos também criar mais agdes gerais que apoiem a atividade
dos Agrupamentos, juntos das autarquias e da autarquia da cidade, junto
dos Agrupamentos escolares, junto das outras estruturas do CNE.

Nao descuramos as duas areas fundamentais para o Escutismo nos
Agrupamentos: o programa educativo e formacéao de adultos.

Igualmente vamos manter a nossa agao no apoio administrativo e de
procedimentos dos nossos Agrupamentos, criando pequenos guias de boas
praticas, uma ideia saida do Cenaculo do nosso Nucleo, que vamos abracar
de forma mais alargada.

Estes guias ndo serdo apenas dirigidos as areas anteriormente referidas,
mas também a areas de acao dos Agrupamentos, Unidades e Subunidades.

Queremos dar o apoio a todos que queiram participar no ACANAC.

Com a Junta de Nucleo recentemente eleita queremos aplicar mais a
participagao ativa de todos na vida e decisdes do Nucleo. Assim, para além
da open call para integragao nas equipas, langamos também um pedido de
ideias para os planos anuais e plano trienal.

Ndcleo Lisboa Ocidental — Plano & Orgamento 2020/21
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Ainda, ndo esquecer, que nos mantemos atentos a vida do movimento
escutista, por isso continuamos em trabalho para apresentar uma proposta
regulamentar, com uma visao mais proxima dos Agrupamentos.

Iremos manter a nossa atencdo na discussdo sobre a reorganizagdo da
Regido, participando nos grupos de trabalho e debates sobre esta matéria.

No que ao Programa Educativo (e Area Pedagdgica) respeita, as
atividades de referéncia das Seccbes mantém-se — Festa do Sol, Lx
Aventura, Raid TT e Liga-te.

No entanto, para este ano dedicado aos Agrupamento, apresentamos uma
proposta de abordagem diferente a estas atividades, na qual sao incluidas
no Dia de Nucleo, que privilegiara a vida em Secg¢des, ndo esquecendo a
vida em Nucleo — no momento inicial.

Mantemos os encontros regulares de animadores das Seccgdes, para se ir
mantendo - ndo so - a circulacao de informagao, como também a partilha da
vida escutista dos varios Agrupamentos.

Vamos continuar a ter os Encontros de Guias de Nucleo e a nossa
participagdao nas acoes da Regido e no nivel Nacional, onde queremos
manter os esforcos de participacao ativa dos nossos escuteiros em todas as
decisbes para as quais forem chamados a participar, nao retirando, nunca,
a componente da relacdo educativa com os adultos, o fator surpresa e nem
desresponsabilizado os adultos do escutismo e da sua missdo educativa (e
organizativa) em todos as Secgoes.

Queremos o contributo dos guias para o plano de atividades no ano do
centenario, chamando-os a um Conselho Consultivo Jovem para tal.

Daremos ainda mais enfase a dindmica de empoderamento das criancas e
jovens, como estamos sempre na primeira linha da contenda pela
participacdo dos caminheiros e companheiros em todas as decisdes do
Corpo Nacional de Escutas.

Na area da Formacao e Adultos esperamos manter uma ponte firme na
colaboracao com a Junta Regional e demais Nucleos.

Iremos dar destaque na nossa agao a aplicagéo e discussio da nova “Politica
Nacional de Adultos”, através do estudo e nova abordagem a gestdo de
adultos.

Outra das prioridades para este ano é a abordagem a Junta Regional, para
novas formas de trabalho na area de formacgao de adultos, na gestdo desta
formacao e na abordagem mais préxima dos Nucleos.

Mantemos o nosso foco na formacao de novos dirigentes e dirigentes,
criando momentos de formacao para ambas as necessidades.

As demais areas de trabalho nucleares sao de suporte as duas anteriores,
como se sabe, e procuramos que elas facam o seu trabalho de modo eficaz,
eficiente e discreto.

Mantemos a vontade de que todos os Agrupamentos do nosso Nucleo
entreguem o seu Plano e Orgamento, Relatério e Contas nos prazos corretos
e por isso iremos criar dindmicas de apoio para cumprir estes exigentes
objetivos.
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Previsao da taxa de evolucao do efetivo

A previsao do efetivo para o proximo censo, assenta na média de
crescimento, tendéncia e exponencial de crescimento ou decréscimo
calculado com base no computo do efetivo dos ultimos 5 anos, de acordo
com os quadros e graficos que apresentamos, mantemos a analise realizada

no passado.
Total F Total M Total Geral
2017 719 694 1413
2018 711 733 1444
2019 715 715 1430
2020 699 689 1388
2021 645 650 1295
Efectivo / Ano
1444
1413 1430
1388
1295
2017 2018 2019 2020 2021

O ano que passou, em todas as estruturas, nao foi o melhor ano em termos
de efetivo, havendo um decréscimo grande, principalmente na | e lll
Secgdes. Na IV Secgdo notamos o crescimento de um (1) elemento.

LOBITOS
400
300
200
100
0
2017 2018 2019 2020 2021
EXPLORADORES/MOCOS
375
370
365
360
355
350
345
340
335
2017 2018 2019 2020 2021
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PIONEIROS/MARINHEIROS DIRIGENTES
280 305
275 300
270 295
290
265
285
- .
255 275
250 270 ‘
245 265 I
260
240
255
235 250
2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021
CAMINHEIROS/COMPANHEIROS Os gréficos apresentados ilustram a analise do efetivo do nosso Nucleo.
- Deixamos outros graficos para analise do efetivo.
155
150 Género/Ano
145 740
720
140
700
135
680
130 I 560
125 640
2017 2018 2019 2020 2021 I
620
600
2017 2018 2019 2020 2021

Nos adultos voluntarios mantemos o efetivo, apenas com a variagao negativa

de quatro (4) elementos. W Total F W Total M
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LOBITOS

EFECTIVO POR SECCOES

EXPLOR

PIONEIROS

m 2017 m2018 w2019

CAMINHEIR

2020 m2021

DIRIGENTES

Perante a anélise estatistica realizaremos o plano tendo em atencao as

tendéncias verificadas:

Variagéo - 2022 Lobitos % Expl/Mogo % Pion/Mar %

Maximo 318 23% 358 -1%| 270 7%
Minimo 254 -20% 364 0% 251 -1%
Variagao - 2022 Cam/Comp % Dirigent %

Maximo 149 1% 279 1%

Minimo 148 0% 274 0%

Em termos globais:

Variagao - 2022
Maximo
Minimo

Total

%

1373
1291

6%
0%

Para calculo do orcamento, que englobara censos, atividades, etc., iremos
considerar o valor médio entre 0 maximo e 0 minimo.

Valor médio a considerar

2022

Lobitos
286

Expl/Mogo
361

Pion/Mar
260

Cam/Comp
149

Dirigent

276

Total
1332
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Os desafios para 2021/22, dentro dos nove eixos de
acao propostos no Plano Trienal

1. Na area do Programa Educativo:

a.

Criacdo de momentos de tertulia sobre o programa educativo e as
varias componentes da sua aplicacao.

Manuteng¢do dos encontros de animadores das Secgdes.

Criacdo de workshops formativos sobre tematicas do programa
educativo, incluidos na formagao continua de adultos.

2. Promocgéo de boas praticas pedagogicas:

a.

. Apoiar

Manter a promoc¢ao o youth empowerment (capacitacdo dos jovens e
criangas), através dos encontros de guias.

. Promover a participagdo dos guias, timoneiros, mestres e arrais na

construcdo do programa do Nucleo (para o ano 2022/23).

Destacar esta capacitacao na IV Secg¢éao, de forma mais assertiva, que
passa por, entre outras medidas, manter a promocado e apoio do
projeto Cenaculo, designadamente o do Nucleo, e da participacao dos
Caminheiros nos 6érgaos de decisao e equipas do Nucleo.

a participagdo dos jovens em atividades escutistas
internacionais, nao s6 no ambito dos seus Agrupamentos, mas
também em propostas internacionais da Organizagdo Mundial.

e. Promover e apoiar a participagcédo das Unidades no jogo do centenario

— FOCA-TE — e no ACANAC 2022.

3. Na area da Formacao e Gestdo de Adultos:

a.

Envolver mais formadores do Nucleo nos vérios niveis de intervencao
formativa, seja no ambito das acdes delegadas pela JRL, seja nas de
responsabilidade exclusiva do Nucleo.

Prosseguir com a colaboracdo com a JRL e os outros Nucleos na
implementacao do SFAE — destacando o primeiro nivel de formacao.

Dinamizar os momentos formativos regulares (El, IPE, FGPE),
disponibilizado os formadores que os Nucleos e a JRL solicitarem.

. Consolidar a resposta via Training by Night como Formagao Continua,

para a formacéo de Dirigentes ja investidos.

. Dar resposta as necessidades da fase de Enriquecimento, no ambito

do PIF, aumentando a oferta tematica.

Dar resposta as necessidades na fase de Enriquecimento, no ambito
do PIF, criando um dia formativo dedicado aos mdodulos obrigatérios,
utilizando o jogo como ferramenta fundamental — Enforcement Day.

. Promover o Enforcement Day, neste ano, em dois momentos distintos:

i. Para Candidatos a Dirigente em formacao (ponto f.)
ii. Para Dirigentes, a incluir no sistema de créditos.

h. Promover e iniciar o debate da gestdo da formagéo na Regido de
Lisboa.

Nucleo Lisboa Ocidental — Plano & Orgamento 2021/22
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4. Na area da Gestao Administrativa, Financeira e Patrimonial:

a. Manter o sistema de inscricao nas atividades de Nucleo, e respetivo
pagamento, bem como estendé-lo a todas as areas de acao do Nucleo,
como sejam a formacao e as atividades fora do Nucleo cuja inscrigao
€ coordenada pelo Nucleo.

Promover a manutencao das condi¢cdes da sede de Nucleo, de forma
a ampliar o numero de agoes a realizar na mesma.

Criar condicbes para a sustentabilidade econdémica do Nucleo e dos
projetos futuros.

. Apoiar os Agrupamentos na apresentacao de Planos e Orgcamentos e
Relatorios e Contas.

5. Sede de Nucleo e espacos do Nucleo:

a. Manter a utilizacao da sede de Nucleo como infraestrutura de apoio a
atividades escutistas (acantonamento e acampamento) no ambito
geral do CNE.

b. Promover a utilizacdo de outros espagos para a formagao e outras
atividades.

6. Na area das Relagdes Institucionais, internas e externas ao CNE:

a. Trabalhar com as Juntas de Nucleo da Regiao de Lisboa e com a Junta
Regional de Lisboa nas varias areas de acao, tendo com prioridade a

comodidade dos Agrupamentos do Nucleo, em todas as areas de agao.
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Internamente, continuaremos a participar e a representar o Nucleo nos
varios momentos de planeamento, reflexao e formacao do Programa
Educativo e dos Adultos, que a Associagdo promove nos varios niveis:
Comités Nacionais, Cimeiras Regionais, entre outros.

Continuar a promover Encontros Nacionais de Nucleos, para que se
possam criar pontes e entendimento para um trabalho comum com as
Regides e os Servigos Centrais.

Na area da acdo do Nucleo e apoio a acgdo local, onde se inclui a
comunicagao:

Criar uma campanha de angariacao de elementos, comum a todos os
Agrupamentos do Nucleo.

a.

Acompanhar e reunir com as dire¢des dos Agrupamentos, sempre que
solicitado ou que se justifique.

Manter as reunides de Chefes de Agrupamento, trimestrais.
. Realizagado de um Conselho Consultivo, anual.

. Continuar a desenvolver o site do Nucleo, onde sejam colocados os
documentos, deliberacoes e informacdes.

Assegurar a regularidade da newsletter ‘Lx Ocidental Informa’.

8. Na area da Assisténcia e Animagao da Fé:

a. Incluir, naturalmente, a animacéo da fé na agado do Nucleo.

Nucleo Lisboa Ocidental — Plano & Orgamento 2021/22
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b. Criar momentos de oracdo e reflexdo conjunta, como a “Noite de

Oragéo Quaresmal”.
c. Promover o V Encontro de Assistentes do Nucleo

d. Concluir a dindmica do Ano de Sao José.

9. Na area das relagdes-publicas na area geografica do Nucleo
a. Apoiar e criar condi¢cdes para a relagdo dos Agrupamentos com a

Cémara Municipal e Juntas de Freguesia.
b. Promover o contacto com as Juntas de Freguesia e Céamara
Municipal de Lisboa para melhoria da atividade dos Agrupamentos,

nomeadamente no que toca as instalacoes.
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As acoes ao servico dos objetivos

Apresentamos aqui o plano por objetivos especificos, ligados as secretarias e departamentos do Nucleo.

Objetivo Especifico

Plano de Acéo

Quando

1.

Chefia de Nucleo (Chefe
de Nucleo e Chefe de
Nucleo Adjunto)

1. Coordenagéao da Equipa de Nucleo

. Reunides Executivo — Mensal

Mensal, 12 terca-feira de cada més

. Reunizo Orgdos Nucleo — Conselho

Nucleo e Comissao Eleitoral

inscricdo em atividades via SIIE,
inscricdo em atividades de formacgao

(preparagdo momentos eleitorais do Outubro 2021
ano)
. Encontro/Workday: Equipas de Nucleo | outubro 2021
. Apoio a gestao das atividades do
Nucleo - formularios de inscricao,
Todo o ano

2. Colaborar com a Junta Regional, e
demais Juntas de Nucleo, na
construgao de um clima de didlogo e
de colaboragao subsidiaria na Regiao
de Lisboa

1. Reunides Regionais de trabalho gerais e

setoriais

2. Participar nas cimeiras JR/JJNN - a

existirem

De acordo com o Plano de Atividades
da JRL

3. Apoiar os grupos de trabalho da Regido

na (possivel) revisdo da organizagdo da
regiao

De acordo com o planeamento dos
GT

3. Promover uma cultura de qualidade na

vivéncia do Escutismo, nos

. Acompanhamento de perto da vida dos

Agrupamentos: reunides de trabalho

A definir de acordo com as
necessidades
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Objetivo Especifico

Agrupamentos, em colaboragado com as 2

respetivas direcoes

Plano de Acéo

Reunido Chefes de Agrupamento —
Trimestral

Escuteiros
) Catdlicos

Quando

26 outubro 2021; 17 de janeiro 2022;
18 de abril 2022; 27 de junho 2022

. Conselho Consultivo de Nucleo -

Anual, ou sempre que se justifique

16 maio 2022

. Criacdo dos Cadernos de Boas Préticas

do Nucleo

Setembro, janeiro, margo e julho

4. Promover a participacao nos 6rgaos de

Criar momentos de contribuicdo para
a construcao dos planos anuais

Entre abril e maio de 2022

decisao do Nucleo

Criar o dia do Encontro de Guias para
ideias e sugestdes e incluir no Plano
Anual — Conselho Consultivo Jovem

21 maio 2022

Relagdes Institucionais - Manter a boa
relagdo com a Camara Municipal de
Lisboa, Juntas de Freguesia e outros
parceiros no Nucleo (nomeadamente

escolas)

. Encontro/reuniao com Agrupamentos

Escolares, concertada com CA dos
Agrupamentos

Todo o ano

. Participar no Conselho Municipal de

Juventude. | cf. concertagdo com JN
Oriental de Lisboa

Todo o ano

. Apoiar e promover a melhoria das

sedes de Agrupamentos do nosso
Nucleo: apoiar os Agrupamentos em
situagdes mais débeis

Todo o ano
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1. Partilha e divulgacéo de projetos
internacionais para os escuteiros do
Todo o ano

Nucleo Lisboa Ocidental

2. Apoiar os Agrupamentos do Nucleo na
realizagao de atividades internacionais
De acordo com os calendarios

Objetivo Especifico

6. Area Internacional

Participar, ativamente nos Conselhos
Regionais e Nacionais

1.
Regionais, Nacionais, etc.
7. Foéruns do CNE
2. Elaboragao de proposta no ambito da ]
revisdo regulamentar Todo o ano, até margo 2022
2. Assisténcia de Nucleo 1. Encontro de Assistentes do Nucleo 12 de julho 2021
2. Realizacao da Noite de Oracao
Quaresmal para Dirigentes e 12 margo 2022
Animadores
1. Criar dindmicas de informagéo e 3. Apoio a atividade pedagdgica e
envolvimento de Parocos e familias na formativa do Nucleo Todo o ano
vida escutista, no sentido da _ _
complementaridade educativa 4. Apoiar os Assistentes de Agrupamento | A definir de acordo com as
nas agbes Regionais e Nacionais necessidades
5. Concluir a dindmica de Sao José Todo o ano, até dezembro 2021
6. Preparar uma peregrinacao para o ano
2022/23 Todo o ano, até julho 2022
Pégina 12 de 21
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Objetivo Especifico

Plano de Acéo

Escuteiros
) Catdlicos

Quando

3. Secretaria Pedagogica

1.

1.

Encontros de Animadores de Unidade
por Seccao

Trimestral, sempre que necessario

Continuagao da promog¢ao da
aplicagcao do Método Escutista

Contingentes as atividades Regionais,
Nacionais e Internacionais

2. Atividades de referéncia por Secgéo 7 e 8 maio de 2022
3. Atividades de formagé&o de guias 13 novembro de 2020
4. Encontros de Guias de Nucleo (Tema o
de Consulta Nacional) A definir
5. Participagdo nas cimeiras Regionais € | De acordo com o Plano de Atividades
Nacional do programa educativo da JRL
6. Organizar pedagogicamente os

Todo o ano, sempre que necessario

Apoio a implementagéo nos
Agrupamentos das medidas e

. Atualizagédo do PE

A definir de acordo com as
necessidades

diretrizes Regionais, Nacionais e
internacionais

2. Tertulias tematicas

21 outubro 2021; 12 janeiro 2022; 13
abril 2022; 13 de julho 2022

Manutengao do espirito de Nucleo,
através das atividades de referéncia
que fomentam o conhecimento e
partilha entre os escuteiros do Nucleo

1.

Dia de Nucleo

7 e 8 de maio 2021

Pégina 13 de 21
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Objetivo Especifico

Plano de Acéo

1. Apostar na area da Sustentabilidade

para acompanhar os projetos
desenvolvidos a nivel Regional e
Nacional, mas também apoiar as

atividades do Nucleo

Quando

Todo o0 ano

Escuteiros
) Catdlicos

4. ODS - Objetivos para o
Desenvolvimento Sustentavel 2. Enquadramento dos ODS nas
atividades de Nucleo Todo o ano
3. Criagéo de dindmica associada as ODS | Todo o0 ano
1. Dinamizar as redes sociais de Nucleo —
manutencg&o da rede de Facebook e Todo o ano
Instagram
2. Manutengao do site do Nucleo como
; = Todo o ano
5. Comunicagao - desenvolver uma rede fonte de informagao
de comunicagao, dindmica,
envolvente e participada 3. Criagdo de Campanha de Angariagao
de Elementos Anual
Setembro, janeiro, margo e julho

4. Elaboragao grafica dos Cadernos de
Boas Praticas do Nucleo
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Objetivo Especifico

Plano de Acéo

Escuteiros
) Catdlicos

Quando

4. Secretaria de Adultos e
Formacao

1. Promover a adequada formacao de

novos Dirigentes, no ambito da
aplicagcao generalizada do Sistema de
Formagao de Adultos no Escutismo
(SFAE) — Encontro Inicial e PIF

1. Apoiar a realizagdo dos Encontros

Iniciais

A definir — calendario Regional

2. Apoiar o Percurso Inicial de Formagao

(Encontro de Iniciacdo a Pedagogia
Escutista + Formacgao Geral de
Pedagogia Escutista) [cf. delegacdo de
competéncias da JRL]

A definir — calendario Regional

3. Nomeacao de tutorias e apoio aos

formandos dos Percursos Iniciais de
Formacgéao — 8° PIF

A definir — calendario Regional

4. Enriquecimento

Todo o ano

5. EnFORCEment Day — sessoes de

enriquecimento (modulos obrigatorios)

Ver datas no calendario

2. Formacéo Continua

1. «Training by Night» e EnFORCEment
Day para Dirigentes

Ver datas no calendario

2. Workshops Programa Educativo (em

parceria com a Secretaria Pedagdgica)

5 fevereiro 2022; 18 de junho 2022

3. Procura de parcerias exteriores para
acbes de formacéo especificas

Todo o ano

3. Politica de Adultos

1. Revisdo do documento nacional e
aplicagao na area de agao do Nucleo

Todo o ano, até junho 2022

2. Criagao de Grupo de Trabalho

Até novembro 2021
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Quando

Plano de Acéo
Trimestral, sempre que necessario

Realizacédo de reunides de formadores -

Objetivo Especifico

1.
De acordo com o Plano de Atividades

Trimestral
2. Apoio a novos formadores e diretores
da JC

4. Manutencdo e aumento da bolsa de
de formagéao
Trimestral, sempre que necessario

formadores do Nucleo
1. Controlo do Plano de Orgamento —

Trimestral
1. Gestéo financeira 2. Manutengao da gestao de proximidade
nas inscricoes de todas as atividades Todo o ano
o ] do Nucleo
5. Secretaria Financeira
1. Apoio a agao dos Agrupamentos na
= 5 Todo o ano
2. Relatdrios de atividade e Planos de gestao e relagdo com a plataforma SIIC
atividade 2. Apoio na melhoria das ferramentas
criadas para apoio aos Agrupamentos | 10d0 0 ano
1. Atualizar e manter as OSN atualizadas | Qutubro, dezembro, margo, maio,
julho
2. Tratamento célere de dados no SIIE e
acompanhamento do processamento Todo o ano
de dados dos Agrupamentos
Setembro 2021

1. Gestao administrativa
3. Encontro anual de Secretarios e

6. Secretaria Administrativa e
Tesoureiros de Agrupamento

de Patrimonio
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Objetivo Especifico

2. Gestao Patrimonial

4. Manter a disponibilidade da sede de

Plano de Acéo

Nucleo

5. Apoiar na utilizagdo de outros espacos
do Nucleo para atividades

6. Apoiar a Equipa Regional de Protegao

Civil

Quando

Todo o ano

Escuteiros
) Catdlicos

3. Protecao Civil

7. Apoio a realizagao dos planos de
seguranca das atividades do Nucleo
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Orgcamento para 2021/22

O orcamento para o proximo ano foi desenhado de acordo com o Plano que apresentamos nas paginas anteriores.

A base do efetivo foi desenhada a tendo em conta o calculo de previsao de efetivo para o préximo ano escutista.

Orcamento 21-22

Descrigao Débito Crédito Saldo

1 MEIOS FINANCEIROS LiQUIDOS 0,00 0,00 0,00
11 Caixa 0,00 0,00 0,00
12 Bancos 0,00 0,00 0,00

2 CONTAS A RECEBER E A PAGAR 26 971,60 26 971,60 0,00
21 Clientes 1300,00 1 300,00 0,00
22 Fornecedores 0,00 0,00 0,00
23 Pessoal 0,00 0,00 0,00
24 Estado e outros entes publicos 0,00 0,00 0,00
25 Financiamentos obtidos 0,00 0,00 0,00
26 Acionistas/sécios 0,00 0,00 0,00
27 Outras contas a receber e a pagar 25671,60 25671,60 0,00
28 Diferimentos 0,00 0,00 0,00
29 Provisoes 0,00 0,00 0,00

3 INVENTARIOS E ACTIVOS BIOLOGICOS 0,00 0,00 0,00
31 Compras 0,00 0,00 0,00

4 INVESTIMENTOS 564,98 0,00 -564,98

41 Investimentos Financeiros 0,00 0,00 0,00
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42
43
433
435
44
45
46

(9]

55
56

61

62
622
6221
6222
62251
6226
623
62311
624
6241
6243
625
626
6261

Propriedades de investimento 0,00
Ativos Fixos tangiveis 564,98
Equipamento bdsico (para a sede): 514,98
Equipamento Administrativo: 50,00
Ativos Intangiveis 0,00
Investimentos em curso 0,00
Ativos nao correntes detidos para venda 0,00
Capital, Reservas e Resultados Transitados 0,00
Fundo Reserva 0,00
Resultados Transitados 0,00
GASTOS 8 137,28
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00
Fornecimentos e Servicos externos: 6 857,28
Servigos Especializados: 1 640,00
Trabalho Especializado - Contabilidade Organizada: 240,00
Publicidade e propaganda 1 000,00
Comissdo de Transferéncia Emissdo Urgente 0,00

Conservacdo e reparacdo sede Nucleo 400,00
Materiais: 200,00

Loja Escutista 0,00

Energia e Fluidos: 915,00
Eletricidade: 255,00

Agua: 660,00
Deslocagdes, estadas e transportes 0,00
Servigos diversos 4 102,28

Renda e alugueres 126,88
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
-564,98
-514,98

-50,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

-8 137,28
0,00

-6 857,28
-1 640,00

-200,00

-915,00

0,00
-4 102,28
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6262 Comunicagao 442,80 0,00
6263 Seguros 0,00 0,00
6266 Despesas de representacgdio 844,60 0,00
6267 Limpeza 1 008,00 0,00
6268 Outros servigos 1 680,00 0,00
62681 Manutengado Jardim 1 680,00 0,00
63 Gastos com o pessoal 0,00 0,00 0,00
64 Gastos de depreciagdo e de amortizagéo 0,00 0,00 0,00
65 Perdas por Imparidade 0,00 0,00 0,00
66 Perdas por redugées de justo valor 0,00 0,00 0,00
67 Provisoes do periodo 0,00 0,00 0,00
68 Outros gastos e perdas 1 280,00 0,00 -1 280,00
681 Impostos: 0,00 0,00
688 Despesas JNO: 1 280,00 0,00 -1 280,00
7 RENDIMENTOS 13961,90 22664,16 8702,26
71 Vendas 0,00 0,00 0,00
72 Prestacgao de servigos 13 923,00 20494,00 6571,00
721 Quota de Nucleo 0,00 5328,00 5328,00
722 Secretaria Pedagogica 10079,00 12 136,00 2 057,00
7221 Atividades de Guias 645,00 860,00 215,00
7222 Dia de Nucleo 1350,00 2200,00 850,00
7223 Atividades Equipas Pedagdgicas 6471,00 7506,00 103500
7224 963,00 1070,00 107,00
7225 150,00 0,00 -150,00
7226 500,00 500,00 0,00
723 Assisténcia Nucleo 1 000,00 750,00 -250,00

724 Atividades Pedagdgica (Regionias/Nacionais): 2300,00 1800,00 -500,00
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725 Recursos Adultos:
75 Subsidios a exploragao

751  Subsidios das entidades publicas:

752  Subsidios de Outras Entidades:
78 Outros rendimentos e ganhos
781  Rendimentos suplementares
8 RESULTADOS

”
-

A J.t.J.n.ta de Nucleo Lisboa Ocidental
Julho 2021

544,00
0,00

0,00

0,00
38,90
38,90

49 635,76
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480,00

1 820,00
1 320,00
500,00
350,16
350,16
49 635,76

-64,00

1 820,00
1320,00
500,00
311,26
311,26
0,00
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